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채용
분야

언론홍보

NCS
분류
체계

대분류 중분류 소분류 세분류

01.경영·회계·사무 01.기획사무 01.홍보·광고 01.기업홍보

직업
기초
능력

□ 의사소통능력, 문제해결능력, 대인관계능력, 정보능력, 조직이해능력

언론홍보

세분류 01. 기업홍보 – 05. 언론 홍보

직무수행내용
□ 기관이 의도하는 이슈를 언론을 통해 뉴스화할 수 있도록 홍보 계획 수립, 언

론 네트워크 구축, 홍보 활동을 전개하며 홍보 활동에 대해 평가함.

필요지식

□ 언론의 종류별 특성 및 언론사의 구조
□ 홍보방법
□ 계획서 구성요소
□ 성과지표 요소
□ 인터뷰 기법
□ 분석기법 및 평가요소

필요기술

□ 매체 및 홍보방법 선택 능력
□ 기획력
□ 보도자료 작성 능력
□ 관계구축 및 커뮤니케이션 능력
□ 협상 교섭력
□ 상황별 대응능력
□ 분석평가 능력

직무수행태도

□ 기획 마인드
□ 체계적‧전략적‧분석적 사고
□ 언론 관계자와의 친화성
□ 다양한 의견의 경청
□ 상황 대응의 민첩성
□ 피드백에 대한 수용성
□ 문제점에 대한 개선의지

참고
사이트

□  www.ncs.go.kr → NCS 학습모듈 검색 → 세분류 정보 확인


